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Geschäftliches Know-How verliert an Kraft 
wenn man es nicht richtig ausdrücken kann.

GrundlageGrundlage
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"im wahrsten Sinne des Wortes in die Sprache eingetaucht"
Stuttgarter Zeitung und Nachrichten

"Am folgenden Tag fühle ich mich beim Sprechen sicherer.."
Die Zeit

"...nebenbei eine Lektion in Völkerverständigung"
Süddeutsche Zeitung

"...funktioniert"
Lübecker Nachrichten



V iele Personen fühlen sich nervös und unsicher beim 
Englischsprechen und können sich daher in der Fremdsprache nicht 
effektvoll ausdrücken.  Dies ist ein riesiges Hindernis zum Erfolg 
vieler Firmen und deren Mitarbeiter.    

Unser Kurs bietet Berufstätigen die Möglichkeit Englisch 6 Tage am 
Stück in unterschiedlichsten Szenarien zu üben.  Es sind immer 
genau so viele Englisch-Muttersprachler wie lernende Teilnehmer vor 
Ort, damit die ganze Woche eine 100% englischsprachige 
Umgebung garantiert ist.   

Manche Teilnehmer beginnen schon nach kürzester Zeit auf Englisch 
zu träumen.  Alle Teilnehmer kehren zu ihren Jobs selbstsicherer und 
redegewandter in der Sprache zurück!
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MethodeMethode

6 Tage
30-40 Teilnehmer

Über 70 Stunden Englisch

Bis zu 20 Englisch-Muttersprachler

Über 10 verschiedene englische Akzente

4 schöne Kursorte über Deutschland verteilt
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    ie Teilnehmer sprechen jeden Tag durchgehend Englisch,  
was bei anderen Kursarten praktisch nicht umsetzbar wäre.  
Eine einzigartige Kombination von bestimmten Eigenschaften 
ermöglicht dies in unserem Kurs.

Unsere abgelegenen Kursorte helfen den Teilnehmern sich von 
ihrem täglichen Leben zu lösen und komplett auf die Sprache zu 
konzentrieren.  Der Ablauf ist so intensiv, dass es keine Zeit für 
Ablenkungen gibt.  Das Kursprogramm wird bewusst 
abwechslungsreich gestaltet, damit die Aktivitäten und Übungen 
durchgehend neu und spannend wirken.  Nicht nur die 
Aktivitäten ändern sich stündlich, sondern auch die 
Gesprächspartner!

Durch so eine intensive und abwechslungsreiche “Immersion” 
fangen die Teilnehmer schließlich an auf Englisch zu denken. Ein 
wichtiger Schritt welcher erstaunliche Sprachergebnisse liefert.
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Die TeilnehmerDie Teilnehmer
„deutsche Teilnehmer“

Unsere Englischlerner sind größtenteils berufstätige Menschen die eine Alternative 
oder Ergänzung zu den gewöhnlichen Englischkursen und Unterrichten suchen.  
Sie  stammen aus verschiedenen beruflichen Hintergründen und wollen ihre 
Sprachflüssigkeit, -verständnis und -sicherheit für ein neuen Job, Projekt, oder 
Aufgabe schnell aufbessern.   Alle verfügen mindestens über ein ausreichendes 
Englisch-Niveau, sodass die Teilnahme am Kurs sicher sinvoll ist. Ein kurzer, 
telefonischer Level-Test ist für alle die am Kurs teilnehmen möchten verpflichtend.

„Anglos“
Es handelt sich dabei um Englisch-Muttersprachler der kompletten 
englischsprachigen Welt: den USA, Kanada, Irland, England, Schottland, Australien, 
etc. Dadurch lernen die Schüler viele unterschiedliche Englisch-Varianten kennen. 
Wir wählen, in einem strengen Auswahlverfahren, Personen mit einer Vielzahl von 
verschiedenen beruflichen Hintergründen und Altersgruppen aus. 

Unser Personal
Zwei zusätzliche Mitarbeiter sind vor Ort und verantwortlich für die gesamte 
Planung und Ausführung des Programms.  Sie stellen einen perfekten Ablauf des 
Kurses sicher und dass die Lernenden bestmöglichste Resultate erzielen können.  
Einer der erfahrenen Mitarbeiter hält ein spezielles Seminar über Präsentationen 
auf Englisch.
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    “One-to-one” Konversationen

➢ Der Teilnehmer redet mit einem Anglo-Trainer für 50 Minuten.

➢ Anglos sprechen für ca. 60% der Zeit, Deutsche für 40%.

➢ Die Anglos korrigieren Sprach- oder Verständnisfehler direkt im 
Gespräch, je nach Sprachwissen und Wunsch des Teilnehmers.

➢ Berufliche Themen werden abhängend von der jeweiligen 
Spezialisierung der Gesprächspartner diskutiert.

➢ Lernenden wird mit beruflichen Projekten, Aufgaben oder dem 
Abhalten von Vorträgen geholfen.

➢ Es stehen jedem Teilnehmer Unterlagen zu den Themen 
“Redewendungen”, “Geschäftsvokabular”, “Aussprache” und “Häufige 
Fehler” zur Verfügung.

Vorträge

➢ Teilnehmer halten einen zehn-minütigen Vortrag vor einem kleinen 
Publikum auf Englisch ab.

➢ Vor dem Vortrag nehmen Sie an einem Seminar über das  
Präsentieren in Englisch teil.  

➢ Die Anglos helfen den Lernenden ihre Vorträge vorzubereiten.

➢ Themen der Vorträge können verschiedene Bereiche aus dem 
beruflichen Leben decken.

➢ Teilnehmer beantworten nach ihrem Vortrag Fragen des Publikums.  
 

➢ Die Teilnehmer erhalten nach ihrer Präsentation von einem 
erfahrenen Mitarbeiter Feedback.

HauptaktivitätenHauptaktivitäten
Aktivitäten & Ansprechpartner: stündlich ausgetauscht
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Telefonische Übungen

➢ Teilnehmer sprechen für 50 Minuten mit einem Anglo am Telefon.

➢ Teilnehmer können aus einer Reihe von Szenarien und Kontexten wählen.

➢ Die Anglos geben danach Korrekturen und Feedback.

Telefonkonferenzen

➢ Drei Teilnehmer nehmen in diesem Übungsszenario an einer Geschäftsbesprechung über 
Telefonschaltung mit einem Anglo teil.

➢ Eine Problematik beruflicher Natur wird durch den Anglo ins Gespräch eingeleitet.

➢ Vor der Übung wird den Lernenden von einem Anglo geholfen sich auf diese 
 Telefonkonferenz vorzubereiten (mit Vokabular und Redewendungen)

➢ Dieser gibt den Teilnehmern dann nach der Besprechung auch Korrekturen und 
Feedback.

“Two-to-two” Diskussionsgruppen

➢ Zwei Anglos und zwei Studenten werden in einer Diskussionsgruppe zusammengeführt 
  um bestimmte Themen zu diskutieren.

➢ Dabei werden brisante Themen und Streitfragen debattiert.

➢ Ziel ist es, den Lernenden die Möglichkeit zu geben Streitfragen auf Englisch zu 
argumentieren. 

➢ Themen beinhalten das Verhältnis von Beruf und Privatleben, Führungsmethoden, 
Philosophie, Politik, Umwelt und diverse internationale Geschehnisse.
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ZeitplanZeitplan
Intensität + Abwechslung =
Effektive Nutzung Ihrer Zeit

     lle unsere Kurse gehen über sechs Tage, welche äußerst intensiv 
gestaltet sind.  Der Schulungs-Zeitplan ist in allen Stunden jedes 
einzelnen Tages aufgeteilt und mit stündlich wechselnden Aktivitäten 
bestückt. Jedes Detail ist sorgfältig überlegt und basiert auf unserer 
14 Jahre langen Erfahrung der Durchführung dieser Kurse.   Diese 
Lehrmethode ist für alle geeignet die ihre Konversationsfähigkeiten 
auf Englisch in kürzester Zeit verbessern wollen.
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70+ Stunden Englisch in 6 Tagen
Nur mit unserem Kursformat möglich!
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ErgebnisseErgebnisse
Hörverständnis

Während des Kurses ist man jeden Tag von morgens bis abends von Englisch-
Muttersprachlern umgeben. Und zwar nicht nur von einem einzigen englischen Stil - 
wie bei den meisten Sprachreisen. Bei diesem Kurs hat man 8 -10 unterschiedliche 
englisch Varianten aus der ganzen Welt präsent: und Sie tauchen hinein!

Kommunikation
Kursteilnehmer hören und nutzen jeden Tag hunderte von Wörtern, Phrasen und 
Satzstrukturen. Dank so vieler garantierter Stunden Konversation - und die 
Korrekturen durch die “Anglos” - entwickeln sie ein Gefühl für die Sprache.  Daraus 
folgt, dass die Teilnehmer sich rasch präziser und freier ausdrücken können.

Sprachsicherheit
Dieser Kurs ist perfekt geeignet für Personen die sich bei ihren täglichen oder 
beruflichen Herausforderungen in Englisch unsicher fühlen.  Man fühlt von Anfang ​
an die freundliche und  unterstützende Atmosphäre. Alle Schüler üben Englisch in 
verschiedensten Situationen und Szenen. Oft sind es gerade die Teilnehmer, die mit 
den größten Hemmungen Englisch zu sprechen kamen, die am Ende der Woche die 
größten Fortschritte gemacht haben.

Grammatik
Grammatik wird am leichtesten durch Konversation erlernt. Bei Englischhausen hört 
man so viele Beispiele korrekter Satzstrukturen, dass man ein Gefühl dafür 
entwickelt, was richtig oder falsch klingt. Unsere Teilnehmer sind immer höchst 
erfreut, dass Ihnen - ohne viel niedergeschrieben zu haben - nun sogar das 
Schreiben viel, viel leichter fällt.
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StandorteStandorte

    lle unsere Kursorte sind sorgsam 
ausgewählt, um den Teilnehmern die 
besten Chancen zu geben, von ihrem 
alltäglichen Leben abzuschalten und 
sich ganz und gar auf die englische 
Sprache konzentrieren zu können.  
Daher bieten wir für Sie unsere Kurse 
an Orten an, an denen Sie sich von 
der Welt abgeschieden fühlen, die 
aber trotzdem in Ihrer Nähe sind. 

Wir bieten Ihnen englischsprachige 
Oasen, in wunderschönen deutschen 
Landschaften. 

Mehr unter: www.englischhausen.de/standorte

A

4 wunderschöne Landhotels
über Deutschland verteilt

14





Zu unseren Kunden zählen:

3M Deutschland - Adolf Würth 
Avis - Abbott Laboratories

Adolf Würth
Bilfinger Berger Nigeria

British American Tobacco
Cook Deutschland

Daimler AG - Danfoss
FERCHAU Engineering

Hirschvogel – Hyundai Motor
Heinz Hebeisen - HSBC - IBM 

IKEA – Kabel Deutschland
LSG Sky Chefs

Mercedes Benz - Merrill Lynch
Microsoft - Nokia Pfizer

Philip Morris - Pirello
PricewaterhouseCoopers

REMAX – Roche Diagnostics
Robert Bosch - Siemens

Securitas – SICK AG - Toyota
TÜV SÜD – Vileda
Zühlke Engineering



„Englischhausen“: ein praxisorientierter Englisch-Sprachkurs, Kommunikation mit Englisch-
Muttersprachlern aus verschiedenen englischsprachigen Ländern.  14 bis 18 Schüler pro Kurs. 
Kursdauer: 6 Tage.  Mehr Infos unter www.englischhausen.de Kurspreis 2015: 1.800€.  Bezahlung 
über Banküberweisung. Erst mit Eingang des vollen Betrages ist der Kurs gebucht. Folgende 
Regelungen bezüglich einer Stornierung und Rückerstattung: 100% Rückerstattung des 
eingegangenen Betrages bei schriftlicher Stornierung 30 Tage vor Beginn des Kurses.  50% 
Rückerstattung 20-29 Tage vor Beginn des Kurses, 25% Rückerstattung 15-19 Tage vor Beginn 
des Kurses, 0% Rückerstattung 14 Tage oder weniger vor Beginn des Kurses. 

http://www.englischhausen.de/


Englischhausen GmbH
Plinganserstr. 06, 81369 München
Handelsregister B München HRB21375
Ust-IDNr.:   DE 296 290 193
St.-Nr.:        143/133/81073

TEL:      +49 (0) 89 23 51 58 72
FAX:      +49 (0) 89  76 75 59 63
EMAIL:   info@englischhausen.com 
WEB:     www.englischhausen.de

Santander Bank
BLZ:             50033300  
KONTO:         9999103272
IBAN:           DE98500333009999103272
BIC-SWIFT :  SCFBDE33XXX


